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вы, национальная принадлежность эмигрантов и т.д. Однако такой вопрос, как 
эмиграция русских ученых, равно как и вопрос русской зарубежной науки, эко-
номической, в частности, исследован пока явно не достаточно. В числе авторов, 
успешно занимающихся изучением русского экономического зарубежья, можно 
назвать, прежде всего, петербургских ученых Э.Б.Корицкого и Г.В.Нинциеву. 
Как известно, Октябрьская революция 1917 г. привела к кардинальным изме-
нениям в состоянии отечественной экономической науки. Эпоха плюрализма 
идей и теорий должна была уйти в историю. Однако сразу это произойти не 
могло. Экономическое положение в стране было крайне сложным. Новой влас-
ти не оставалось ничего другого, как прибегнуть к помощи дореволюционных 
специалистов и ученых. Однако решение этой задачи серьезно осложнялось, 
как минимум, двумя причинами. Во-первых, значительная часть представите-
лей новой власти не доверяли ученым не марксистских убеждений и исклю-
чали возможность использования их знаний и опыта. А во-вторых, эти уче-
ные, как правило, не разделяли революционные идеалы новой власти и потому 
не считали возможным с ней сотрудничать. Поэтому значительная их часть в 
ходе революционных событий предпочла эмигрировать. Другая же часть в 20-е 
годы была насильственно выслана из страны. В числе ученых-экономистов 
оказавшихся за рубежом были А.Н.Анциферов, А.Д.Билимович, Б.Д.Бруцкус, 
В.С.Войтинский, Б.П.Вышеславцев, П.Георгиевский, С.О.Загорский, 
С.С.Маслов, С.Н.Прокопович, П.Б.Струве, А.А.Чупров и многие другие. 

В докладе анализируются следующие ключевые моменты:
•	 Проблемы организационного и финансового обеспечения деятель-

ности русских ученых в эмиграции, основные центры исследователь-
ской и научно-педагогической работы;

•	 Ведущие социально-экономические направления и научно-методоло-
гическая база исследований; 

•	 Основные экономические труды наиболее видных ученых-эмигран-
тов и их значение и место в отечественной экономической науке.
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МЕЖПОКОЛЕННАЯ ПЕРЕДАЧА ЧЕЛОВЕЧЕСКОГО КАПИТАЛА 
В СОВРЕМЕННОЙ РОССИИ

INTERGENERATIONAL TRANSMISSION OF HUMAN CAPITAL IN 
CONTEMPORARY RUSSIA
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Международные исследования показывают, что формирование человечес-

кого капитала детей зависит от таких параметров родителей, как их склонность 
и возможность совершать прямые инвестиции в формирование умений и навы-
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ков детей, образовательного статуса, социальных связей, а также от состояния 
рынка труда, особенностей финансирования системы образования и других со-
циально-демографических параметров. Данные, собранные в ходе Российского 
мониторинга экономического положения и здоровья населения НИУ ВШЭ в 
1994-2013 гг., позволяют объединить экономико-демографические характерис-
тики родителей и их детей, и изучить факторы межпоколенной передачи чело-
веческого капитала в современной России. Эконометрическая оценка факторов 
осуществлялась с помощью логлинейных регрессий показателя перманентных 
заработков детей на показатель перманентных доходов родителей и социаль-
но-демографические характеристики детей и родителей. Для изучения зависи-
мости уровня образования детей от уровня образования родителей и других 
социально-демографических характеристик использовались пробит-модели 
упорядоченного выбора. 

В ходе исследования были получены следующие результаты. 
•	 Величина межпоколенной эластичности заработков в России равна 

0,33. Сопоставление с результатами зарубежных исследований по-
казывает, что величина межпоколенной эластичности заработков в 
России сравнительно высока, и находится на уровне таких стран, как 
Италия, США, Франция. 

•	 Межпоколенная эластичность заработков увеличивается от 0,29 до 
0,47 при переходе от 0,20 к 0,80 квантилю распределения заработков, 
однако различие оценок статистически незначимо на 10% уровне. 
Таким образом, различия между семьями в доходе не являются са-
моподдерживающимися, однако существует тенденция к возникно-
вению такого состояния. 

•	 Прямые денежные инвестиции родителей в образование детей незна-
чительно влияют на перманентные заработки детей и на их уровень 
образования. Заработки детей сильнее зависят от других составляю-
щих семейной культуры, которые тоже имеют корреляцию с доходом, 
например, от социальных связей родителей. 

•	 Образование родителей является фактором, сильно влияющим на 
ожидаемый уровень образования детей через формирование у них 
способностей и желания получать образование. Помимо сильного 
эффекта на ожидаемый уровень образования детей, образование ро-
дителей не оказывает значимого дополнительного влияния на зара-
ботки детей. 

•	 На ожидаемый уровень образования детей сильное влияние оказы-
вает величина спроса на высококвалифицированный труд, как на 
локальном рынке труда в месте проживания семьи, так и в целом в 
экономике.
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